[image: image11.bmp]
2.3. Организационно-производственные мероприятия организации салона красоты
Организационно-производственные мероприятия открытия салона красоты предусматривают: выбор организационно-правовой формы собственности и регистрация предприятия, организация и выбор производственного помещения, где именно будет открыт салон красоты, набор сотрудников для работы в салоне красоты, необходимость в покупке различных видов оборудования, инвентаря и других принадлежностей для салона красоты, рис.2.11. Рассмотрим подробнее эти мероприятия. 

Как уже было описано выше, организация может иметь различную организационно-правовую форму собственности в виде физического лица (индивидуального предпринимателя) и  юридического лица: общество с ограниченной ответственностью, акционерное общество, производственный кооператив и т.д.  Предприятие «Салон красоты» планируется отрыть  индивидуальному предпринимателю (физическое лицо). Индивидуальные предприниматели- физические лица, зарегистрированные в установленном законом порядке и осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица. Основные преимущества и недостатки индивидуального предпринимательства представлены в табл.2.1 (прил.6).
Так как планируется открыть небольшое предприятие «Салон красоты», нет необходимости создавать бизнес в виде организационно-правовых форм: ООО или ТОО. Поэтому предпринимателем будет являться физическое лицо, несмотря на существующие недостатки индивидуального предпринимателя.

Салон красоты планируется открыть в Санкт-Петербурге, для этого не планируется арендовать помещение где-либо в центре города или в торговом центре.
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Рисунок 2.11. Организационно-производственные мероприятия открытия салона красоты.

Планируется открыть салон красоты в помещении квартирного типа , выведенного из жилого фонда (квартира, общей площадью 54 кв. м  на первом этаже многоквартирного дома). В данном случае это помещение принадлежит собственнику, который планирует организовать салон красоты. В салоне планируется организовать следующие виды услуг: солярий, педикюр, маникюр, косметические услуги, парикмахерские виды услуг. Таким образом, схематично салон красоты будет выглядеть следующим образом, рис.2.12. В помещении выделенном из жилого фонда проведен косметический ремонт, т.е. затраты на ремонтные работы не требуется.
Для организации Салона красоты необходима закупка оборудования и инвентаря. Так, основными видами оборудования для салона являются следующие: парикмахерское место, солярий, столы, тумбы, лампы дневного света, фирменная одежда, раковины и другое  оборудование, табл.2.2. (прил.7)

Следовательно, для организации салона  необходимо закупить все необходимое оборудование, его планируется закупить в специализированных магазинах, которые занимаются реализацией оборудования для салонов-парикмахерских. Кроме основных видов оборудования для салона, необходимы различные инструменты: ножницы, расчески, бигуди,  фен и др., рис.2.13.

Эти инструменты не планируется закупать,  так как такой необходимый набор должен иметь при себе каждый парикмахер. Работники маникюра и педикюра,  также должны иметь необходимые инструменты для работы.
Планируется установить режим работы салона с 10.00-20.00час. без перерыва и выходных. В связи с тем, что в салоне красоты  планируется организовать: парикмахерские услуги, косметические услуги, солярий, маникюр, педикюр,   то для этого необходимо набрать штат работников в количестве 14 человек, который будет включать в себя: парикмахеров, маникюрщиц, педикюрщиц, косметолога, работника солярия, уборщицу, администратора, табл.2.3. (прил.7)













Рисунок  2.12. Схема помещения Салона красоты.



















Рисунок 2.13. Основные парикмахерские инструменты, которые должны иметь при себе работники салона.

Для работников Салона красоты необходимо установить режим работы. Так, в частности предлагается, что администратор и уборщица Салона красоты будут работать по пятидневной рабочей неделе, с выходными суббота, воскресенье.  На субботу и воскресенье, администратора может заменить любой парикмахер(ему назначить определенный процент за совмещение). Парикмахерам, маникюрщице, педикюрщице, работнику солярия, косметологам, необходимо установить режим работы 2/2 (т.е. два дня работает одна смена, два дня работает другая смена). Таким образом, организационная структура Салона красоты, будет выглядеть следующим образом, рис.2.14.











Рисунок 2.14. Организационная структура Салона красоты.

Все работники будут находиться в подчинении индивидуального предпринимателя. Бухгалтер для работы в Салоне- не предусмотрен, все виды расчетов,  заполнения и сдачи отчетности будет осуществлять индивидуальный предприниматель.

Планируется, что заработная плата будет как повременная, так и тарифная(окладная). Так, для работников: уборщица, администратор планируется установить оклад+ проценты за выполнение работы. В совокупности сумма заработной платы в месяц для уборщицы должна составить 12 тыс. руб. Для администратора салона-18 тыс. руб. Остальные работники-парикмахеры, косметолог, работники отдела маникюра, солярия, педикюра- будут получать заработную плату в зависимости от выполненной работы, ориентировочно 40% от выручки.

Для набора кадров в салон красоты необходимо использовать различные источники информации. В частности целесообразно будет разместить объявления в газете «Вакансия» и на различных сайтах по трудоустройству.

Для приема на работу в салон все кандидаты должны пройти собеседование. Отбор будет проводиться по следующим характеристикам: возраст, стаж работы, образование, последнее место работы. Для того, чтобы пройти собеседование кандидатам необходимо будет заполнить анкету, табл. 2.4.  (прил.7).

Планируется, что для привлечения кандидатов в Салон красоты, основными требованиями будет: возраст от 25-40 лет, опыт работы не менее 3 лет, наличие образования.

Таким образом, основными организационно-производственными мероприятиями Салона красоты являются: организация производственного помещения для Салона красоты, покупка необходимого оборудования и инвентаря, регистрация индивидуального предпринимателя, набор персонала для работы в Салон Красоты, определение режима работы Салона и др.

Организационно-производственные мероприятия открытия Салона красоты





Организационные мероприятия





Салон красоты будет организован  индивидуальным предпринимателем





Регистрация предприятия





Планируется набрать 14 сотрудников (парикмахеры, косметологи, работник солярия, маникюрщицы, педикюрщицы, администратор)





Набор сотрудников для Салона красоты





Определение ассортимента услуг салона красоты





Основные услуги: парикмахерские, маникюр, педикюр, косметический кабинет, солярий.





Производственные мероприятия





Салон планируется открыть в помещении квартирного типа (54 кв. м), помещение находится в здании многоквартирного дама, на 1-м этаже, выведено из жилого фонда, является собственностью индивидуального предпринимателя.





Поиск места  и помещения для организации салона красоты





Ремонтные работы не предусмотрены, в помещении проведен капитальный ремонт.





Ремонтные работы в помещении





Закупить: солярий, столы, табуреты, мебель для одежды, кассовый аппарат, мебель для парикмахеров и др.





Покупка необходимого оборудования и инвентаря





�





�





Педикюрный кабинет





Маникюрный кабинет





�





�





Солярий





Косметический кабинет





�





�





Парикмахерский зал





Фойе салона красоты





Основные парикмахерские инструменты 





Расчески








Зажимы для укладки волос








Фен








Металлические,  неметаллические.


Крупные


Мелкие.





Шипцы для завивки








Бигуди





Щетки





Металлические бигуди


 Пластмассовые бигуди


Резиновые бигуди


  Бигуди-заколка








Ножницы








прямые


зубчатые





натуральные цветные пряди








фиксирующие препараты








Бритвы





Машинки для стрижки волос








бритвы с широким рабочим  полотном;


 бритвы с узким рабочим полотном;


 бритвы с овальной головкой;


 бритвы с прямой головкой.








 Ручные машинки


Электрические машинки








Индивидуальный предприниматель





Маникюрщица





Администратор





Парикмахер женский мастер





Косметолог





Педикюрщица





Парикмахер мужской мастер





Уборщица





Работник солярия








